
永年勤続優良従業員表彰 事業計画 

 

１．目  的 永年にわたり勤続した会員事業所従業員の功労を称え、激励することにより、 

勤労意欲の向上を図るため実施します。 

 

２．日  時 ６月下旬 ※通常議員総会席上 

 

３．場  所 文化パルク城陽 大会議室 

 

４．内  容 賞状ならびに記念品を贈呈 

 

５．申込費用 かかりません 

 

６．対 象 者 会員事業所の従業員であり、下記に挙げる年数を勤続し事業主が成績優秀と認 

める者（勤続年数は、３月３１日現在の見込といたします。） 

表彰の種類 表彰者 対象者 

３０年表彰 日商・当所会頭連名表彰 勤続３０年以上に達した者 

２０年表彰 城陽市長表彰 勤続２０年以上に達した者 

１０年表彰 当所会頭表彰 勤続１０年以上に達した者 

 

７．表彰条件 当所会員事業所で、会費納入者 

 

８．募集方法 会議所だより３月号・４月号にて募集 

 

９．申込方法 表彰者名簿に被表彰者の略歴を記入し当所へ申し込みいただきます。 

 

10．申込締切 ４月上旬～中旬 


