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令和４年１月期 経営・経済動向調査票 
                  宇城久区域商工会議所・商工会広域連携協議会 
                         宇城久ビジネスサポートセンター 

                         宇治商工会議所・城陽商工会議所・久御山町商工会 

                              回答期限：令和４年 １月 ２０日(木) 

Ⅰ 貴社の概要 
(フリガナ)    (フリガナ)  

貴 社 名   
※ 

代表者名  

従業員数 名 
 ･パート、アルバイト除く 

 ･０名でもご記入ください 
※ 

所 在 地  

業  種   
※ 

電話番号  

   (注) ※印の太枠内は記入しないでください 

                 回答者：(担当課)        (記入者名)             
  

Ⅱ 貴業界の景気及び貴社の操業度について (直前期と比べて該当項目に○印をつけてください) 

 時  期 景 気 ・ 操 業 度 の 動 向  

貴業界 

の景気 

R3 年下期(R3. 7～R3.12) 1 .非常に上昇 2 . や や 上 昇 3 .ほぼ横ばい 4 . や や 下 降 5 .非常に下降 

R4 年上期(R4. 1～R4. 6) 1 .非常に上昇 2 . や や 上 昇 3 .ほぼ横ばい 4 . や や 下 降 5 .非常に下降 

貴社の 

操業度 

R3 年下期(R3. 7～R3.12) 1 .非常に上昇 2 . や や 上 昇 3 .ほぼ横ばい 4 . や や 下 降 5 .非常に下降 

R4 年上期(R4. 1～R4. 6) 1 .非常に上昇 2 . や や 上 昇 3 .ほぼ横ばい 4 . や や 下 降 5 .非常に下降 

   (注) Ｒ４年上期（ R4. 1～R4. 6 ）は予測でお答えください 
  

Ⅲ 企業経営動向について (直前期と比べて該当項目に○印をつけてください) 

 Ｒ３年下期 (R3. 7～R3.12) の実績 Ｒ４年上期 (R4. 1～R4. 6) の予測 

売上高・生産高 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 

商品・製品販売価格 1.上  昇 2.変わらない 3.下  降 1.上  昇 2.変わらない 3.下  降 

営 業 利 益 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 

資 金 繰 り 1.楽である 2.変わらない 3.苦 し い 1.楽である 2.変わらない 3.苦 し い 

借     入 1.容  易 2.変わらない 3.困  難 1.容  易 2.変わらない 3.困  難 

設 備 投 資 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 

雇     用 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 1.増  加 2.変わらない 3.減  少 

   (注) Ｒ４年上期（ R4. 1～R4. 6 ）は予測でお答えください 
  

Ⅳ 当面の経営上の問題点について (主な該当項目に○印をつけてください。複数回答可) 
  

  1.商品価格・受注単価安   2.売上・受注不振      3.消費税価格転嫁困難  4.在庫過剰 

  5.原材料(取扱商品)仕入難  6.原材料(取扱商品)価格高  7.販売代金回収難    8.売掛期間の長期化 

  9.輸出の不振       10.求人難         11.人件費の高騰    12.流通経費の増大 

 13.設備不足        14.設備過剰        15.資金借入難     16.金利負担の増大 

 17.環境関連経費の増大   18.その他（具体的に                         ） 
  

Ⅴ ウィズ コロナ及びアフター コロナに向けた取り組みは何を予定または実施されていますか。 
  

  (主な該当項目に○印をつけてください。複数回答可) 

  1．テレワークや休暇取得等による出社率抑制   2．時差出勤   ３．出張の禁止 

4．オンライン会議の開催   5．オンラインによる商談会・展示会等イベントへの参加 

6．ＢＣＰの作成、変更    7．新分野への進出   8．事業転換   9．事業承継、後継者の育成 

10．ＩＴ導入   11．内製化   12．サプライチェーン開拓   13．取引先の見直し 

14．店舗・事務所の拡充   15．店舗・事務所の閉鎖、縮小   16．マスク等消耗品の備蓄 

17．従業員数の縮小   18．従業員確保のための賃上げ 

19．その他（具体的に                                                                  ） 
 

以  上(ご協力ありがとうございました) 
  

※本協議会では年２回、上期と下期に分けて定期的に本調査を実施しております。今後ともご協力のほどお願い申し上げます。本調査のお問い合わ

せは、宇治商工会議所(TEL0774-23-3101)、城陽商工会議所(TEL0774-52-6866)、久御山町商工会(TEL075-631-6518)へお願いします。 

秘 

FAXでのご返信にご協力お願い致します。 
  郵送の場合は、調査票をコピーいただき控えとして保管下さい。 

 


