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企業説明会／Timee／縁Joy！求人掲載／
最低賃金改定／第46回 JOYO産業まつり
補助金情報
1号議員･3号議員確定
活動報告（地区・部会・団体）
連載：潮流を読む
連載：中小企業のためのDX事例／
チケット情報
j-prosper「韓食堂우정友情」／企業人権研修会
スケジュール／11/14 窓口業務／フラワー
アレンジメント講習会／年末調整個別相談会

京都府最低賃金
引き上げのお知らせ
京都府最低賃金
引き上げのお知らせ

  開催日 ：令和８年２月４日（水）
  会　場 ：京田辺市商工会館
参加費用：無料‼
申込締切：令和７年11月19日（水）

　　城陽市･京田辺市
合同企業説明会 参加企業募集

　　城陽市･京田辺市
合同企業説明会 参加企業募集

詳細・お申込みは当所ＨＰにて ▶

Timee
初月のシステム利用初月のシステム利用
手数料無料‼手数料無料‼

詳細は本誌
折込チラシにて

当所会員限定サービス

https://joyocci.or.jp/goudoukigyousetumeikai25/
https://forms.gle/PGzz48EpXtnGg5bv5
https://jsite.mhlw.go.jp/kyoto-roudoukyoku/jirei_toukei/chingin_kanairoudou/toukei/saitei_chingin/jigyo201.html
https://jsite.mhlw.go.jp/kyoto-roudoukyoku/jirei_toukei/chingin_kanairoudou/toukei/saitei_chingin/jigyo201.html
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https://joyocci.or.jp/about/kaigishodayori/
https://lin.ee/qcLVJMS


最新の補助金情報は、当所ホームページにてご確認ください！

（2）第487号（2025年11月1日発行）

対
象

要件をいずれも満たす小規模事業者等

補
助
率

補助率：2/3（賃上げ特例のうち赤字事業者
は3/4）、上限額：50万円
※インボイス特例：50万円上乗せ
※賃金引上げ特例：150万円上乗せ

対
象
経
費

①機械装置等費 ②広報費 ③ウェブサイト関
連費 ④展示会等出展費(オンライン展示会・
商談会を含む) ⑤旅費 ⑥新商品開発費 ⑦借
料 ⑧委託・外注費

申
請
締
切

（第18回）令和7年11月28日(金) 17:00
※様式４発行受付締切：11月18日(火)

【お問合せ】
小規模事業者持続化補助金コールセンター
03-6634-9307（平日9～12時／13～17時）

　京都府中小企業経営基盤強化 推進事業費補助金・奨励金

支援対象／要件
京都府内に事業所を有する中小企業者で、
① 令和7年10月24日から令和8年1月1日の間に64円以上の事業場内最低賃金の引上げを行う者
②  京都府の職場づくり行動宣言を行う者　　※詳細は「申請の手引き」「交付要領」参照

補助対象事業
／対象となる国助成金

① 経営基盤強化に資する設備投資等（機器・設
備の導入、経営コンサルティング、人材育成等）
② 就業規則等の整備・改正

令和7年6月14日以降に交付申請を行い、令和8年2月
10日までに国助成金の交付額確定および支給決定通
知書を受けているもの

対象期間

原則として、補助金交付決定日から令和8年2月
10日（火）まで　※令和7年4月1日以降に実施し
ている事業について、事前着手届を提出された
場合は、事前着手が可能

令和7年6月14日以降に交付申請を行い、令和8年2月
10日までに国助成金の交付額確定および支給決定通
知書を受けているもの

上限額／補助率

①  500万円（奨励金を同時に申請した場合は奨
励金と合わせて500万円）
②  10万円
補助率：1/2

500万円（補助金を同時に申請した場合は補助金と合
わせて500万円）
補助率：業務改善助成金の対象経費支出済額から助
成額を除いた額の1/2

申請締切
令和7年11月25日(火) 17:00
【問合せ及び応募先】公益財団法人京都産業21　企画総務部　事業成長支援担当
〒600-8813 京都市下京区中堂寺南町134　TEL 075-315-9425　FAX 075-315-8926　E-mail  25keiei@ki21.jp　

補 助 金 情 報

『商工会議所福祉制度キャンペーン』実施のお知らせ

ベストウイズクラブでは、「福祉制度キャンペーン」を9/1
～11/28に実施いたします。（※9/1～9/30はアクサ単独キ
ャンペーンとして実施）
本キャンペーンは、『商工会議所福祉制度』を会員の皆様に
ご理解いただき、会員事業所の福祉向上にお役立ていただ
くことを主な目的としています。
 『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様の保障や
退職金準備他、入院・介護・老後に備えた様々な保障ニー
ズにお応えするものです。
商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担当社員がお
伺いした際には、是非ご協力いただきますようお願い申し
あげます。

※「ベストウイズクラブ」は、商工会議所共済制度・福祉制度の
普及・推進を目的とし全国各地の商工会議所およびアクサ生命保
険株式会社により運営されている組織です。

【お問合せ】城陽商工会議所
〒610-0196　京都府城陽市富野久保田1-1 城陽市産業会館3階
TEL 0774-52-6866

①補助金 ②奨励金

  小規模事業者持続化補助金

mailto:25keiei@ki21.jp
https://www.ki21.jp/subsidy/25keiei/
https://r6.jizokukahojokin.info/


本誌広告主を募集中です、詳しくは所報担当者まで。
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　　　　 １号議員４０名、３号議員１２名が確定しました

　㈱フタバ、㈱デューイテクニカル、城陽富士工業㈱、茶舗 城洋園、㈱ナプラス、㈱松原造園、キ

タザワ産業㈱、岡本社会保険労務士事務所、㈲城陽葬祭 杉村、シャフテックツチハシ㈱、創園建設

㈱、㈱シェル、㈱ＦＰクリエイト、㈱エスターテ、㈱シールズ、㈱木原測量設計事務所、㈱久保建

築、京都電線㈱、三惠フードサービス㈱、㈱KOZO、㈱十両、東本建設㈱、信吉登記測量事務所、

マーシ、㈱平山宅建、㈲ソレイユ、三共金銀糸㈱、志水商店、伊賀屋食品工業㈱、㈱サンエイ、㈱

コモドポスト、㈲アリムラ塗装店、京南通信工業㈱、山吉漆紙工業㈲、㈱中野鈑金塗装、京阪奈生

コン㈱、(有)古川化成、㈱碧翆園、㈱堀井製作所、もち月

　第１５期城陽商工会議所議員改選に伴う１号議員・３号議員の選任については、下記のとおり確定

しました。 （敬称略・順不同）

　社会福祉法人 城陽福祉会、㈱南都銀行 城陽支店、星和電機㈱、ワタキューセイモア㈱ 近畿支

店、㈱おうすの里、サントリープロダクツ㈱ 宇治川工場、日本観光ゴルフ㈱ 城陽カントリー倶楽

部、ヤマトボウ㈱、医療法人啓信会 京都きづ川病院、磊石㈱、近畿砂利協同組合、ホリモク㈱

１号議員

３号議員

会 議 所 か ら の お 知 ら せ

https://bizgrowth.co.jp/


青年部

京都城陽山背彩りの市

建設部会

富野西地区振興会 工業部会

城陽商工物産協会 宇治公衆衛生協会城陽支部

各部会・地区・団体で、様々な活動をしています！
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活 動 報 告

　10月5日(日)山背彩りの市

2025(主催：にぎわいづくりの

会)をアクティ城陽商店街・JR

城陽駅前商店街にて開催。多

くの来場者の方に商店街の魅

力を発信しました。

　10月9日(木)21名参加のもと

新名神高速道路（大津SA・大

津JCT）の建設現場を視察。

最新技術や安全対策を学び、

工事の進捗を間近に体感しま

した。

　10月8日(水)東城陽ゴルフ倶

楽部にてゴルフコンペを開催

しました。絶好のゴルフ日和

の中、熱戦を繰り広げた結

果、当地区顧問の木引一眞氏

が4連覇を達成しました。

　9月30日(火)総勢9名で大阪・

関西万博を訪れ、パソナパビリ

オンなどを見学しました。最先

端技術や未来社会の取組を肌で

感じる有意義な視察となりまし

た。

　9月25日(木)夏の風物詩｢宇治

川の鵜飼ショー｣を楽しみまし

た。参加者たちは鵜が小魚を

捕らえるシーンを熱心に見つ

めながら夏の風情を満喫し、

親睦交流を図りました。

　10月18日(土)アル・プラザ城

陽内プラムコートにて当協会

主催の「城陽物産展」を開催｡

会員事業所6店舗が出店し地元

特産品の紹介・販売を行いま

した。

　10月8日(水)城陽市役所にて

大志万会長から村田市長へ

「JOYOしごと図鑑の発刊」

「地域協働取組制度の創設」

についての提言書を手交しま

した。

　9月27日(土)城陽市産業会館

にて研修事業を開催。総勢65

名が参加し、自身や従業員の

性格の特徴や、それぞれの性

格特徴の活かし方について学

びました。

　10月20日(月)兵庫県姫路市に

ある「ヤマサ蒲鉾」にて24名

参加のもと視察研修会を行い

国 際 的 な 食 品 安 全 認 証

「FSSC22000」について学び

ました。



事業所やサービス・商品のPRに、本誌チラシ同封サービスをご利用ください！
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「株式市場の上昇を中長期的に維持するためには」

　9月18日に日経平均株価の終値は、4万5303円となり、初の終値

4万5千円台となった。TOPIXは9月16日に3168.36と史上最高値を

更新した。日経平均株価が史上最高値を更新した同日に、日本

銀行が発表した「2025年第2四半期の資金循環（速報）」による

と、25年6月末時点での家計の金融資産残高合計は前年同期比

1％増の1139兆円と過去最高を記録した。その内訳として、現

金・預金は同▲0.1％のマイナスであったが、投資信託が同9.0％

増の140兆円（構成比6.3％）、株式等が同4.9％増の294兆円（構成

比13.1％）となった。背景には、冒頭のように株式相場が上昇し

て株式等の残高を押し上げたことと、新NISA（少額投資非課税

制度）を通じた投資信託の資金流入が高水準で続いたことなど

が挙げられる。

　この株式市場の上昇はどこまで続くのか。デフレ局面を脱し

て名目GDP（国内総生産）の成長が見込まれること、「貯蓄から

投資へ」の流れが続くことなどにより、今後、多少の下落局面

はあるものの、中長期的に株式市場の上昇は持続する可能性が

高まっているといえよう。この点について、昨年度（24年度）、

大和総研の中期予測モデルなどで23年度から10年後の33年度の

家計金融資産残高のうち株式・出資金の残高とTOPIXの水準を

予測した。まず、名目GDPは23年度の597兆円から、33年度まで

年平均2.8％増加し、788兆円に成長すると予測している。これを

前提に、TOPIXは23年度の2345から2.6倍の6113まで上昇すると

している。これにより家計金融資産のうち株式・出資金は23年

度の262兆円から33年度には504兆円とほぼ倍増すると推計してい

る。株式等が家計金融資産に占める割合は33年度には20％程度

になると予測される。

　家計金融資産残高合計についても予測している。前述の通

り、名目GDPの堅調な増加、株価指数の上昇や家計の貯蓄

（黒字）の積み上がりなどにより、今後も拡大傾向が続き、35

年度末（36年３月末）に3022兆円程度になると見込む。24年3月

末時点の1.4倍程度（年率+2.7％）に相当する。また、家計金融

資産残高の増加ペースは、過去20年（1.5倍、年率+2.1％）と過

去30年（1.9倍、同+2.2％）の変化よりも一定程度加速する。こ

れに伴い、1人当たり家計金融資産残高は、35年度末に2591万円

程度になると見込まれる。試算値であり幅を持って見る必要が

あるものの、日本経済の持続的な成長を背景に、家計金融資産

残高の拡大は今後も続くというのが基本シナリオとなる。ただ

し、前記の予測は、全てが順調にいくとの前提で、若干楽観的

なシナリオとなっている。今後想定されるリスクシナリオとし

ては、日本経済が再びデフレに陥るケースや2000年代後半の世

界金融危機のような事態が発生するケースなどが挙げられ、そ

の場合、家計金融資産残高は24年度の試算結果から下振れする

ことになる。

　基本シナリオの通りであれば、今後10年間で政府が資産所得

倍増プランを実現できることとなる。しかし、これだけでは、

家計の持続的な所得向上につなげていくことは難しい。株式・

出資金の比率は、過去に金融危機などで株式相場が下落すれ

ば、大幅に低下してきた。その株式市場では、国内企業の経常

利益の変動が大きくなると、それに伴い市場の変動幅（ボラテ

ィリティ）が高くなる。このように株式相場が急激に変動する

ことも考えられる中で、中長期的に資産所得を安定させるため

に、個人投資家には、自身の金融リテラシーの向上とともに、

金融機関の提供するリスク管理を含む包括的な投資アドバイス

が必要となる。これらを定着させる取り組みは、株式市場から

の過度な資金の流出を防ぎ、株式市場の安定的な上昇につなが

っていくであろう。

株式会社大和総研 金融調査部 主席研究員　内野 逸勢

https://seishindo-kyoto.com/
https://ryoshin-k.jp/


- チ ケ ッ ト イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン -

日時　12月12日(金)

　　　①10:30　②14:00

会場　プラムホール

料金　前売 6,900円
　　　→  当所会員価格

　　　5,810 円

日時　1月11日(日)

　　　15:00

会場　プラムホール

料金　前売 3,500円
　　　→  当所会員価格

　　　3,150 円

10％OFF

● 抽選結果は当選者にのみ、

締切後３営業日以内にご連絡

いたします。

●  2025シーズンのお席は、

「バック上層Ｓ指定席」です。

申込締切
2025年11月14日(金)

23:59 まで 10％OFF

今シーズン最後のホームゲームです

当所会員サービスを、ぜひご活用ください！
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2025年12月6日(土)

14:00～

VS  ヴィッセル神戸

応 募 試 合 日 程

ウイングアーク１ｓｔ株式会社　データのじかん主筆　大川　真史

　今回は、IoTで工場の見える化を進めた製造業の事例で

す。愛知県碧南市にある日進工業株式会社は、自動車内装

向け樹脂部品を射出成形で生産する企業です。長田和徳氏

が社長に就任した2005年から本格的な情報システム化に着

手し、15年の新工場稼働を機にスマート工場化を加速さ

せ、現場の判断と経営の可視性を同時に高める仕組みづく

りに踏み出しました。

　はじめに成形機からショット信号などの稼働データを自

動収集し、機械ごとの稼働・休止・段取り・修理の状態と

所要時間を色分けで表示する基盤を構築しました。大型モ

ニターとスマホで稼働率や停止理由を即時に共有し、見落

とされがちな短時間停止（チョコ停）も継続的に記録。デ

ータを起点に段取り、金型、資材、メンテナンスの改善が

日常化し、無駄な停止の圧縮が進みました。導入初期に想

定以下だった稼働率は55％から90％へと大きく向上しまし

た。

　生産管理もルールを刷新しました。省力化・省人化や時

間当たりの生産量向上などではなく「設備稼働100％」を最

重要指標に据え、仕事のやり方、ノウハウ共有、評価、給

与までをデータ起点で再構成しました。タイムカードや生

産実績と連携し、個人と班の達成率、１個当たり時間、計画進

捗（しんちょく）を見える化しました。人員配置はデータに基

づきリアルタイムに最適化し、人手が必要な工程には応援を回

し、順調な工程には早上がりで残業を抑制。残業代削減の成果

はボーナスで還元し、納得感が提案力の向上につながりまし

た。

　成果の蓄積に合わせ、画面設計や用語を誰にでも読みや

すく統一し、国内外拠点や協力工場と同じ指標で会話でき

る体制へ拡張しました。短時間停止の主要因だった段取り

や準備の不具合が減り、標準作業時間の明確化と予防保全

の優先順位付けが進んだことで、工程間のバラつきが減少

しました。教育面では社内研修や、国家資格「ITパスポー

ト」取得の支援を継続し、データを読み解ける人材層を厚

くしています。

　現在は、サンプルラインの公開や工場見学の受け入れに加え

て、自社で開発したシステムやユニットの外販も開始していま

す。短期の費用対効果にとらわれず、投資を循環させて現場力

を底上げする方針を掲げています。まず自社で結果を出し、そ

の知見を地域へ還元する同社の歩みは、中小企業が無理なく

DXを進めるための現実解として大いに参考になります。

映画

花まんま

「設備稼働１００％で現場と経営を同期させたスマート工場」

京都サンガF.C.を応援しよう！

観戦ペアチケット プレゼント

　京都サンガF.C.観戦ペアチケットを抽選で

各試合１組にプレゼント！当所会員事業主・

ご家族・従業員のみなさまが対象です。専用

フォームかお電話にてお申込みください。

文化パルク城陽

   公演チケット

10％OFF で
お得に楽しめる！

コンサート
ニューイヤー

          コンサート2026

　そのほかの公演は、文化パルク

城陽のHPにてご確認ください。

https://forms.gle/PQRk5bbE29GqtmSz5
http://www.bunkaparcjoyo.net/event_top.html


　

企業人権研修会のお知らせ

【事業所情報】

■代表：十川　宗一郎

■住所：枇杷庄島ノ宮47-43

■Tel：0774-77-8675

■営業時間

　　AM11:30〜15:00

　　PM17:00~21:00

■定休日：火曜日

お客さんと「友情」を育めるお店を作りたいと2025年4月にオープン
した当店。看板ママと店主・宗ちゃんの親子ふたりで切り盛りして
います。幼少期に韓国文化にハマった店主が韓国料理の本場・鶴橋
で修行した経験を活かし、辛さの奥に旨みを感じられる日本人好み
の味つけに改良したメニューが並びます。

イチオシは、キムチの盛り合わせ。店内で丁寧に漬け込んだ自家製
のきゅうりキムチと大根キムチ。そこに鶴橋から直送の白菜キムチ
を合わせ、食感や風味の違いを楽しんでいただけます。
ほかにも、韓国の定番家庭料理「チェユクポックム（豚の甘辛炒
め）」、酔い覚ましに効く「プゴクスープ（干しタラのスープ）」、タ
チウオやサバなど季節の魚をじっくり煮込んだ「魚と大根の煮つけ」
と、本格的な韓国料理をご用意。飛行機に乗らずとも、富野荘駅か
ら徒歩４分の場所で手軽に食べられます。
コーンチーズチヂミ、ケランマリ（韓国風たまご焼き）といったお
子さまにおすすめの辛くないメニューもありますので、ご家族そろ
ってご利用ください！

会議所だより  チラシ同封サービス　16,500円（1,450部）にてご利用いただけます
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韓食堂우정友情（ウジョン）

会員事業所紹介コーナー   J-prosper（繁栄）

　「人権の尊重」は、欠かすことのできない企業運

営の基本です。　今回は、外国人技能実習制度を取

り巻く状況から、外国人労働者の人権について学

びます。　外国人労働者を雇用している企業のみな

さん、これから雇用したいと考えている企業のみ

なさん、ぜひご参加ください。

【日時】令和7年11月19日(水) 13:30～14:30

【テーマ】外国人技能実習制度を取り巻く

　　　　　「ビジネスと人権」の課題

【講師】世界人権問題研究センター

　　　　　嘱託研究員　特定社会保険労務士

 　　　　　藤木　美能里 氏

【場所】城陽市産業会館　３階　研修室

【主催】城陽市、城陽商工会議所、人権擁護委員

【問合せ】城陽市役所市民活動支援課（本庁舎1F）

TEL：0774-56-4001 shiminkatsudo@city.joyo.lg.jp

※申込不要、参加無料、一般参加可

富野荘駅から徒歩4分で本場の味を。

鶴橋で修行した料理人が作る、本格キムチが看板メニュー

tel:0774-77-8675
http://lggw032/scripts/dneo/zwmljs.exe?_=1597101887694
https://www.instagram.com/hansyokudou_ujeong/


会員事業所紹介コーナー　Schedule  

3日(月祝)  第46回JOYO産業まつり
  4日(火)　定期健康診断（～6日(木)）
  6日(木)　建設部会 役員視察研修（～8日(土))
10日(月)　正副会頭会議
14日(金)　臨時議員総会・周年式典　　
16日(日)　簿記検定試験
17日(月)　伴走型セミナー（・25日(火))
19日(水)　翔友会ゴルフコンペ
20日(木)　青年部　正副会長会
21日(金)　富野東地区振興会 ゴルフコンペ
27日(木)　常議員会
　　　　　寺田東地区振興会 交流会
　　　　　青年部　役員会
29日(土)　青谷地区振興会 親睦忘年会　

　　　　 小規模事業者の資金調達を応援します！
無担保
無保証人
低利

経営のお悩み、専門家に相談しませんか？

フラワーアレンジメント講習会

【日時】12月9日(火)13:00～17:00 ※申込者で調整
【場所】当所 会議室　【講師】近畿税理士会宇治支部 派遣税理士
【お持ちいただきたいもの】
　①令和6年の賃金台帳(給料明細)
　②記入済の扶養控除等申告書(扶)、基礎控除申告書(基・配・特・所)、保険料控除申告書(保)　
　③保険料等の控除証明書　④法定調書合計表　⑤源泉所得税の納付書 など 

お申込みは

お電話にて
（０７７４－５２－６８６６）

最新情報は当所ホームページ、または公式ＬＩＮＥアカウントにて
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11 月 予 定

相 談 無 料

定期
相談会

税務相談【税理士】
　日程はご相談ください
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

経営相談【中小企業診断士】
　１１月１２日（水）（毎月 第２水曜）
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

労務相談【社会保険労務士】
　１１月２０日（木）（毎月 第３木曜）
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

法律相談【弁護士】
　１１月２１日（金）（毎月 第３金曜）

13:30～16:00
（原則30分間）

※要予約

■ 融資限度額 ：2,000万円
■ 金利 ：年 2.00％（令和7年10月1日）
■ 返済期間 ：10年以内（うち措置2年以内）
■ 担保・保証人 ：不要

マル経融資のご案内

 利用の対象

・ 常時使用する従業員が20人以下の法人・個人事業主の方
　（商業・サービス業にあたっては5人以下）

・ 最近1年以上、城陽市内で事業を行っている方で、
　 商工会議所の経営指導を6か月以上受けている方。

まずは 経営支援員まで
＼ご相談ください／

日　時：令和7年12月17日(水) 13:30～15:30 
会　場：城陽市産業会館
講　師：飯田 章乃 氏 (あとりえピルツハウス代表)
参加費：1,000円　定員：40名(先着順） 
申　込：折込チラシ 

11/14(金)の窓口業務について

　第15回臨時議員総会開催のため、誠に勝手な
がら11月14日(金)の当所窓口業務を【13:00】で
終了とさせていただきます。
　会員事業所の皆様におかれましては、ご迷惑
をおかけしますが、何卒ご理解・ご協力のほど
よろしくお願いいたします。

開所時間：9:00～13:00

年末調整事務等に関する個別相談会のご案内

令和7年分の年末調整個別相談会を開催いたします。

年末調整は従業員が収めるべき1年間の所得税と、従業員の毎月の給与や賞与から

控除した所得税額を比較して、所得課税の過不足分を調整することです。

本相談会では、年末調整で必要な書類の書き方等をご説明いたします。

https://joyocci.or.jp/yuushi/marukei/

